                                    送审编号：        

 2022 年安徽医科大学教学系列专业技术人员申报高级职务代表作送审情况表

一、申请人基本情况

	所在学科
	
	拟申报

职务
	

	现任专业技术职务
	
	申报学科及从事专业
	

	正常晋升
	
	破格晋升
	


申请人任现职以来个人主要成果一览表

	1.论文、著作

（论文仅填写能突出体现申报人学术水平的第一作者、通讯作者论文，限5篇。共同第一及共同通讯请在本人排名栏注明，对于发表在中科院一区期刊上SCI论文，共同发表的第一及通讯作者排名不分先后。其他论文，共同第一作者只认可检索报告第一位的作者；共同通讯作者SCI论文认可排名最后一位的作者，对于校人字〔2018〕135 号公布（2018年11月7日）之前，发表的共同通讯作者 SCI论文，检索报告中排名第一位通讯作者或排名最后一位作者论文均予以认定。

	题   目
	期刊名称（出版社）
	发表年月（注明ISSN号或ISBN号、）
	本人排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	2.承担主要教研项目、科研项目
（仅填写排名前2的国家级、部省级项目，以及主持的厅局级项目，其中项目主持人填写“主持人”，第一参与人填“第2”）

	项目名称
	项目来源及类别
	立项时间
	本人排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	3.其他成果情况（获奖仅填写厅局级及以上）

	成果名称
	类别（编号）
	获得年月
	本人排名

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	三、申请人送审代表作

	序号
	题目（名称）
	本人排名
	发表期刊（学术著作、专利号等）

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	备注：

申报晋升教授职务送审论文3篇，申报副教授、高级实验师职务送审论文2篇；破格加送1篇论文。

发表期刊注明期刊名称、ISSN号、发表日期、卷号、期号、起止页码；学术著作注明出版社、ISBN号、出版日期；专利写明专利授权号，授权时间。

	四、个人承诺
本人承诺上述表格中所填信息和申报材料均真实有效。若经查实有弄虚作假行为，本人自愿五年内停止申报专业技术资格，接受有关部门和学校根据有关规定对我作出的任何处罚。

                 承诺人：             年   月   日
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